
I. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА МЕТОДИСТА, СТАРШЕГО МЕТОДИСТА
1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ
	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата рождения
	

	Место работы (полное наименование организации согласно Уставу)
	

	Должность (преподаваемый предмет)
	

	Заявленная категория
	

	Контактные данные (телефон/электронная почта)
	



2. СВЕДЕНИЯ ОБ ИМЕЮЩЕЙСЯ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ
	Год
	Установленная категория
	Должность, по которой установлена категория
	Дата, номер приказа, наименование органа, принявшего решение

	
	
	
	

	
	
	
	



3. ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
	№
	Год
	Наименование образовательной организации
	Направление подготовки/ Специальность
	Степень/Квалификация

	· высшее профессиональное образование

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	· среднее профессиональное образование

	
	
	
	
	



4. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
	№
	Год 
	Наименование образовательной 
организации
	Программа/Тема
	Квалификация/Кол-во часов
	Номер удостоверения

	· По программам профессиональной переподготовки:

	
	
	
	
	
	

	· По программам повышения квалификации (за последние три года):

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



5. СТАЖ РАБОТЫ
	· общий трудовой стаж
	

	· педагогический стаж
	

	· в данной должности
	

	· в данной образовательной организации
	


 
6. СВЕДЕНИЯ О РАБОТЕ (в соответствии с записями в трудовой книжке) за последние 5 лет, совместительство
	Период работы
	Должность
	Место работы

	
	
	



7. ОБУЧЕНИЕ В АСПИРАНТУРЕ В МЕЖАТТЕСТАЦИОННЫЙ ПЕРИОД
	Годы обучения в аспирантуре
(в межаттестационный период)

	Удостоверение/справка об обучении в аспирантуре (номер, год, организация, выдавшая документ)
	Код научной специальности

	
	
	



8. УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ, ПОЧЕТНЫЕ ЗВАНИЯ («Почетный работник сферы образования РФ», «Почетный работник сферы воспитания детей и молодежи »), НАГРАДЫ (почетное звание «Заслуженный работник образования», «Ветеран сферы воспитания и образования», медаль Л.С.Выготского, медаль К.Д. Ушинского, знак отличия «Отличник просвещения», нагрудный знак «За милосердие и благотворительность», «Почетный наставник»,  «Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации», «Молодость и профессионализм», «За верность профессии», Благодарность или Почетная грамота Министерства просвещения РФ)

	Год
	Наименование

	
	



II. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА (в соответствии с Приказом Министерства просвещения РФ от 24.03.2023 г. № 196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»)

1. Организация работы по повышению качества образовательного процесса (в образовательной организации/муниципальном районе и т.д.)

1.1.  Методическое обеспечение реализации образовательных программ
	Учебный год
	Анализ результатов мониторинга (недостатки, необходимые преобразования)
	Отражение решения проблем в документах, плане работы

	
	
	



1.2.  Информирование педагогических работников по основным направлениям развития образования
	Учебный год
	Основные направления организации  работы по предоставлению педагогическим работникам информации 
	Наименование мероприятия, форма, место, дата
	Состав участников 
	Количество участников

	
	
	
	
	



1.3.  Изучение профессиональных проблем и оказание методической помощи педагогам
	Учебный год 
	Перечень актуальных проблем
	Категории педагогических работников, количество
	Перечень документов, методических продуктов, в которых нашло отражение решения выявленных проблем

	
	
	
	



1.4.  Сопровождение аттестации педагогических работников
	Учебный год
	Категория педагогических работников
	Количество аттестованных педагогических работников

	
	
	




1.5.  Сопровождение обобщения педагогического опыта
	Год
(период)
	Уровень (образовательной организации,                       муниципальный,                 региональный,                   всероссийский)
	Наименование темы
	Форма представления (обобщения), протокол заседания МО, иные      подтверждающие документы
	Доля педагогов, обобщивших свой опыт под  руководством аттестуемого педагога



1.6.  Методическая помощь педагогам, работающим с детьми с особыми образовательными потребностями
	Год
	Форма методической помощи
	Количество педагогов и доля их от общего числа педагогов       (в %)

	
	
	

	
	
	



1.7.  Сопровождение молодых специалистов
	Год

	Категория педагогических работников

	Название направления деятельности в качестве             наставника
	Доля молодых педагогов (от общего количества молодых специалистов), которым оказана методическая поддержка

	
	
	
	

	
	
	
	



2. Выявление и развитие способностей воспитанников к интеллектуальной, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участие в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, спартакиадах. Создание условий для развития способностей воспитанников

   2.1. Методическая помощь педагогическим работникам в организации и проведении олимпиад, конкурсов, соревнований 

	Год
	Наименование мероприятия
	Уровень (образовательной организации, муниципальный, региональный,           федеральный)
	№, дата название приказа, учреждение/ организация, издавшая приказ

	
	
	
	

	
	
	
	



2.2.  Методическая помощь педагогическим работникам в организации и проведении фестивалей, выставок, смотров, турниров и др.

	Год
	Наименование мероприятия
	Уровень (образовательной организации, муниципальный, региональный,           федеральный)
	№, дата название приказа, учреждение/ организация, издавшая приказ

	
	
	
	

	
	
	
	



2.3.  Методическое сопровождение организации проектной деятельности обучающихся/воспитанников

	Год
	Наименование мероприятия
	Уровень (образовательной организации, муниципальный, региональный,           федеральный)
	В чем выразилось методическое            сопровождение данного мероприятия

	
	
	
	

	
	
	
	



2.4.  Координация, организационно-методическое сопровождение проектно-исследовательской, опытно-экспериментальной и др. научной деятельности на уровне ОО, МР и т.д.

	Учебный год
	Наименование мероприятия
	Уровень (образовательной организации, муниципальный, региональный,           федеральный)
	В чем выразилось организационно-методическое сопровождение данного мероприятия

	
	
	
	

	
	
	
	



3. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной; активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах


3.1.   Внедрение в практику программ современных педагогических технологий обучения, воспитания

	Транслируемые  в педагогическую среду / Используемые аттестуемым современные образовательные технологии/методики, формы и т.д.
	Мероприятие
(название, дата) / Цель использования
	Категория педагогических работников / Результат применения

	
	
	



3.2.  Наличие собственного сайта, страницы на сайте ОООД, иного образовательного интернет-ресурса

	Год создания
	Цель создания
	Прямая ссылка на сайт, страницу на сайте, иной образовательный ресурс

	
	
	



3.3.  Подготовка педагогических работников к выступлениям на научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах и др. (за исключением вопросов организационного характера)

	Уровень (образовательной организации, муниципальный, региональный,           федеральный)
	Название мероприятия / организации, проводимой данное мероприятие
	Дата мероприятия
	Тема выступления

	
	
	
	

	
	
	
	



3.4.   Подготовка педагогов к открытым урокам, мастер-классам, занятиям, мероприятиям и др.

	Уровень (образовательной организации, муниципальный, региональный,           федеральный)
	Название мероприятия (открытый урок, занятие, мероприятие, мастер - класс и др.)
	Тема открытого урока, занятия, мероприятия, мастер - класса и др.
	Дата проведения мероприятия
	Место проведения мероприятия

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



3.5.  Участие в проектно-исследовательской, опытно-экспериментальной, инновационной, научной  и другой деятельности (в том числе в Интернет - проектах, конференциях, конкурсах с указанием адреса сайтов, веб-страниц)

	Уровень площадки (образовательной организации, муниципальный, региональный, федеральный)
	Название экспериментальной, методической, базовой площадки
	Тема проектно - исследовательской, опытно - экспериментальной и др. научной деятельности
	Название, № и дата приказа о создании или о продолжении деятельности площадки
	Наименование учреждения / организации, издавшей приказ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



3.6.  Участие в деятельности экспертных комиссий, экспертных групп по аттестации  педагогических работников, предметных комиссий, профессиональных ассоциаций и др.

	Уровень
(образовательной организации, муниципальный, региональный, федеральный)
	Название комиссий, профессиональных     ассоциаций и др.
	Название, № и дата приказа о назначении / создании комиссии, ассоциации, семинара и т.п.
Наименование учреждения / организации, издавшей приказ

	
	
	

	
	
	



3.7. Организация (участие) работы (в работе) методических объединений педагогических работников

	Название  методического объединения 

	Уровень
(образовательной организации, муниципальный, региональный, федеральный)
	Продолжительность работы 
с данным МО
	Темы, даты
выступлений, название совещаний, семинаров и т. п.

	
	
	
	

	
	
	
	



3.8.  Участие в профессиональных творческих конкурсах 

	Уровень
(образовательной организации, муниципальный, региональный, федеральный)
	Год участия
	Название профессионального конкурса

	Результат участия (победитель, призер, участник)

	
	
	
	

	
	
	
	



3.9.  Прочие виды деятельности, свидетельствующие о профессиональной активности педагога
[bookmark: _GoBack]
	Год

	Уровень (образовательной организации,                       муниципальный,                 региональный,                   всероссийский)
	Название вида деятельности
	Подтверждающие документы (приказ, выписка из протокола, проч.)

	
	
	
	

	
	
	
	



4. Наличие поощрений (грамот, благодарностей, денежных выплат и проч.) за межаттестационный период

	Год

	Уровень (образовательной организации,                       муниципальный,                 региональный,                   всероссийский)
	Полное наименование поощрения
	Кем выдано

	
	
	
	

	
	
	
	




5. Дополнительная информация (при наличии): рекомендация руководителя ОООД / профессионального сообщества / руководителя МО ОУ или ГМО на присвоение педагогическому работнику первой (высшей) квалификационной категории.




         С информационно-аналитической справкой ознакомлен(а)  _________________________   ________________________________________
	                    /подпись аттестуемого/                         /расшифровка фамилии/

 «___» _______________ 20 __ г.

















М.П.                                                                                                                                                                                           «___» _______________ 20 __ г
Достоверность сведений подтверждаю __________________________________________________________ _______ ____________
                                                                                     директор (наименование ОООД)                                            Подпись, расшифровка


